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护理委员会

护理委员会其他资质手册
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护理委员会简则

第 一条
中华两岸健康产业交流协会(以下简称本会）为办理会员相关事
宜，特设立「中华两岸健康产业交流协会护理委员会」（以下
简称本委员会），其组织简则依据本会章程第二十三条订定之。

第 二条

本委员会任务与职掌为：
一、协助会员建立及修订护理执业标准。
二、辅导教育促进护理专业知识及技能。
三、辅导会员促进护理教育与实务之整合。
四、协助本会规划护理教育，与建立相关数据库。
五、协助办理国内外相关健康护理学术研讨，促进会员经验交

流及合作。
六、加强与相关护理学会之交流与合作 。
七、辅导会员办理进阶护理相关教育与训练。

第 三条
本委员会委员由理事会就全体理监事暨会员代表或社会贤达人
士中遴聘之。

第 四条

本委员会得视会务需要设置委员五至十五人为原则，由理事长
提名经理事会通过后聘任之，本委员会为无给职，其任期与当
届理监事任期同并配合当届理监事任期改选，连聘得连任之。
委员出缺时，由主任委员提名，经理事会通过后，由理事长聘
补之。

第 五条
本委员会置主任委员一人，副主任委员一人，由各委员互推之，
负责召集及主持会议，并代表本委员会对外连络协调事宜。

第 六条
本委员会每三至六个月召开定期委员会议一次，必要时得召开
临时委员会议。

第 七条
本委员会之决议，应有委员过半数之出席，并获出席委员过半
数之同意，提报理事会通过或追认后实施。

第 八条
本委员会推行工作所需之经费概由本会年度预算相关科目匀支，
不另列预算，如所需经费过多时，得由召集人提请理事会研议
筹措之。

第 九条
本委员会工作执行情形，得由召集人于本理事会开会时提出报
告，年终并提出年度总检讨。

第 十条 本简则如有未尽事宜，悉依本会章程及有关法令规定办理。

第十一条 本简则经本会理事会通过后实施，修正时亦同。
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主任委员 曾修仪

学历
➢ 国防医学院护理研究所硕士
➢ 国防医学院护理学系学士

资历
➢ 护理师护士公会全国联合会秘书长
➢ 教育部部定讲师
➢ 卫生福利部护理改革工作小组委员
➢ 三军总医院督导长、护理长、副护理长、护理师
➢ 台湾护理学会个案报告与专案报告审查委员

团队成员
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委员 彭安娜

学历
➢ 杜贝克大学/护理行政硕士
➢ 医药大学/医务管理硕士

资历
➢ 嘉义基督教医院/院长室特别助理
➢ 嘉义荣民医院/护理部主任
➢ 惠群护理之家暨居家护理所/院长/负责人
➢ 台中荣民总医院/护理长
➢ 中国医药大学(台湾)附设医院/护理长

委员 于善洁

学历
➢ 国防医学院护理系

资历
➢ 台中荣总缓和疗护组、病房组、专业服务组志工

服务顾问
➢ 台中荣总缓和疗护组志工组长
➢ 左营海军总医院(现国军高雄总医院左营分院)护理

部督导
➢ 左营海军总医院(现国军高雄总医院左营分院)加护

病房护理长
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委员 李淑怡

学历
➢ 中国医药大学医务管理研究所硕士
➢ 国防医学院护理学系

资历
➢ 财团法人彰化县私立爱如心老人养护中心主任
➢ 国军台中总医院护理部副主任
➢ 贤德医院护理部主任

委员 吕欣茹

学历
➢ 国防医学院护理研究所护理行政组硕士

资历
➢ 佛教慈济医疗财团法人大林慈济医院品管中心技

术主任
➢ 佛教慈济医疗财团法人大林慈济医院教学部技术

主任兼品管中心副主任
➢ 佛教慈济医疗财团法人大林慈济医院护理部主任
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委员 李春兰

学历
➢ 国防医学院护理学研究所行政组硕士

资历
➢ 振兴医疗财团法人振兴医院护理部督导
➢ 国防医学院护理学系教师
➢ 美国明尼苏达大学护理学系访问学者
➢ 国军台南医院加护病房护理长
➢ 空军439联队后送分队航空护理官
➢ 空军总医院(国军松山医院)护理师

委员 林丽英

学历
➢ 爱荷华州杜贝克大学护理研究所硕士

资历
➢ 台中荣民总医院护理部顾问
➢ 台中荣民总医院护理部主任
➢ 弘光科技大学护理系兼任助理教授
➢ 台中科技大学护理系兼任助理教授
➢ 中华民国护理师护士公会全国联合会监事
➢ 医院评鉴及教学医院评鉴评鉴委员
➢ 专科护理师训练医院认定访视评委员
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委员 郭美玲

学历
➢ 医学大学公卫所硕士
➢ 科技大学护理系学士

资历
➢ 高雄长庚医院管理部高专
➢ 高雄长庚医院护理部副主任

委员 夏晓风

学历
➢ 长庚大学医学院护理研究所硕士

资历
➢ 长庚医疗财团法人行政中心公共事务关系室副主任
➢ 长庚医疗财团法人行政中心医务管理部专员
➢ 长庚医疗财团法人行政中心护理管理部高专
➢ 长庚科技大学护理系兼任讲师
➢ 长庚科技大学校友会理事长
➢ 台湾护理学会个案报告及项目报告审查委员
➢ 教育部部定讲师
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委员 陈淑娟

学历
➢ 台北护理健康大学护理研究所硕士
➢ 中山医学大学护理系学士

资历
➢ 新光医院顾问
➢ 台北护理健康大学兼任讲师
➢ 中华民国护理师护士公会全国联合会监事
➢ 台北市护理师护士公会常务监事
➢ 新光医院护理部主任、副主任、督导、护理长
➢ 台湾私立医疗机构护理业务协进会常务理事

委员 顾艳秋

学历
➢ 国立台湾师范大学卫生教育博士
➢ 国防医学院社会医学硕士

资历
➢ 静和医院副院长
➢ 国防医学院兼任副教授
➢ 台湾及美国加州护理师(RN)
➢ 高雄荣民总医院护理部主任
➢ 国军总医院护理部主任
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论坛演讲题目
授课主题 讲师

台湾病人安全年度工作目标之展望 彭安娜
病人跌倒安全工作目标 彭安娜

从 ISO 稽核看病安在重症医学之重要性 彭安娜
护理成本控制 彭安娜
护理危机管理 彭安娜

护理照护与病安新议题 彭安娜
从病人安全立埸谈医疗第二受害者 彭安娜

评鉴医院查证模式－
以病人为焦点的查证方式

彭安娜

新制医院评鉴之因应措施 彭安娜
高龄照护 顾艳秋
精神科护理 顾艳秋

病人安全与医疗质量 顾艳秋
护理伦理与法律 顾艳秋
护理行政管理 顾艳秋

卫生教育理论与实务 顾艳秋
(质量促进手法) PDCA-R之医疗临床运用 吕欣茹

(质量促进手法)全院建构与推动品管圈
之策略经验分享

吕欣茹

建构全院性推动「医病共享决策」系统
策略经验分享

吕欣茹
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论坛演讲题目
授课主题 讲师

全院医疗质量建构与推动策略经验分享 吕欣茹
医疗质量指针收集与分析经验分享 吕欣茹

(医疗质量)指标稽核规划与实践
经验分享

吕欣茹

推动病人安全作业塑造病人安全文化
经验分享

吕欣茹

(病人安全) 运用Auto Trigger概念推动
医疗警示系统经验分享

吕欣茹

跨团队臨床病人安全作业稽核经验分享 吕欣茹
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健康为本�关怀⽣命

「健康为本、关怀⽣命」为本会经营理

念，以台湾实务经验前进⼤陆，促使两

岸健康医疗产业成⻓进步。合作关系以

互信互利为基础，借重两岸健康医疗产

业资源整合，共同推动两岸交流合作，

创造双赢，共荣发展。


